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AT WORK

Voici quelques conseils qui pourraient vous aider a
améliorer votre bien-étre et votre satisfaction

1. Donnez la priorité a la prise en charge de soi :
faites des pauses, faites de I'exercice et participez a
des activités que vous aimez en dehors du travail.
2. Améliorez I'équilibre entre vie professionnelle et
vie privée : Aidez a identifier les moyens de gérer
plus efficacement votre charge de travail et vos
responsabilités, afin de pouvoir passer plus de
temps avec votre famille et vos amis.

3. Favoriser la reconnaissance et I'appréciation :
Veillez a ce que vous vous sentiez valorisé et
apprécié pour vos contributions en reconnaissant
régulierement vos réussites et en fournissant des
commentaires.

4. Responsabilisation et autonomie : entourez-vous
par les ressources et le soutien dont vous avez
besoin pour étre efficace dans votre réle, tout en
vous permettant de prendre des décisions et de
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vous approprier votre travail.

5. Encouragez la communication et la collaboration :
Favorisez un environnement de travail positif en
encourageant la communication ouverte et

la collaboration entre vous et votre équipe, ainsi
gu'entre les départements.

6. Croissance personnelle et professionnelle :
Offrez-vous des possibilités de développement
professionnel, telles que la formation et le coaching,
afin de vous aider a évoluer et a progresser dans
votre carriere.

7. Abordez les préoccupations : exprimez-vous

si vous avez des préoccupations ou des difficultés,
et collaborez avec votre équipe pour trouver

des solutions qui amélioreront votre bonheur et
votre satisfaction au travail.




